Hiermit wird bestatigt, dass die Firma

Gebriider Heinemann GmbH & Co. KG
Carl-Schurz-Str.5
41460 Neuss

ein gepriiftes Managementsystem fiir die folgenden Geltungsbereiche hat:

Soziale Verantwortung am Arbeitsplatz (u.a. kontrollierte Bereiche der Hygiene, Gesundhéif,
Sicherheit, Abfallmanagement, keine Kinderarbeit, beschrankte Arbeitszeit) etc. ]‘H{
Durch das System sorgt das Unternehmen in allen Bereichen fiir kontinuierliche 3
|ll Verbesserungen. Die Arbeitsbedingungen stimmen voll umfénglich mit der Allgemeinen ||
Il Erklarung der Menschenrechte und der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) iiberein |
| Das Unternehmen respektiert und unterstiitzt alle nationalen Arbeitsgesetze. ‘
Das Unternehmen hat durch ein Audit am 15. Dezember 2020 den Nachweis
erbracht, dass es die Forderungen des

SA 8000 Standard

umgesetzt hat und ohne Einschrankung erfiillt.
Im Auditbericht sind weder geringe noch gravierende Abweichungen
gegeniiber dem Standard zu finden, alle Kriterien wurden
eingehalten und konnten nachgewiesen werden.

Dieses Zertifikat ist gultig bis: 18. Dezemzy 025.

Luxembourg, den 19. Dezember 2020
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